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KNGDno-2022-25
Toimialajohtajien tehtavankuvien tarkistus

Toimialajohtajien tehtavankuvaukset on kasitelty kehityskeskusteluissa.
Tehtavakokonaisuuksiin on tullut muutoksia, kuten hallinnonuudistuksen liittyvat
muutokset, tehtavien uudelleenjarjestelyt seka henkildstovaihdoksien myota
toimialajohtajille siirtyneet lisdvastuut.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan osalta vastuualueiden muutokset:

e toimialan henkildstomaaran kasvu ja henkilostdjohtamiseen liittyva tyén
vaativuus

® sivistys- ja hyvinvointitoimialan aseman korostuminen 1.1.2023 alkaen kunnan
hallinnossa ja johtamisessa

e oppivelvollisuuden laajentumiseen liittyvat tehtavat

® opetussuunnitelmien muutoksiin ja tulostavoitteisiin liittyvat velvoitteet (ml.
kansainvalinen yhteistyd)

Hallintojohtajan osalta vastuualueiden muutokset:

e hallinto- ja talouspalveluiden toimialajohtajuus
e henkildvaihdosten takia tulleet lisatehtavat mm. maankayttoteknikon tehtavista
maakauppojen valmistelu ja taytantéonpano
Teknisen johtajan osalta vastuualueiden muutokset:

e maankayttéteknikon tehtavista tulleet kaavoitukseen seka maakayttdoon liittyvat
lisatehtavat

Teknisen johtajan palkkaa on korotettu maaraaikaisesti hallintojohtajan tekemalla
paatdksella § 59 Maankayttdasiantuntijan tehtdvien sijaistaminen. Teknisen johtajan
palkkaa on paatdksella korotettu maaraaikaisesti 1.3.2022 alkaen siihen asti, kunnes
teknisen toimen hallinnon tehtdvat saadaan organisoitua uudelleen. Taman
viranhaltijapaatoksen taytantédnpano teknisen johtajan osalta tehdaan, kun uusi
kunnossapitomestari on saatu rekrytoitua. Lisaksi tekniselle johtajalle
kiinteistdosakeyhtididen toimitusjohtajuuksista erikseen maksettavat valmistellaan
siten, etta ne tullaan jatkossa sisallyttamaan hanen tehtavakohtaiseen palkkaansa,
jolloin palkkatiedot ovat paremmin vertailtavissa esim. verrokkikuntiin. Siirto
edellyttaa kiinteistdosakeyhtididen paatokset asiasta ja hallintojohtaja palkka-
asiamiehen roolissa valmistelee asian siten, etta se voidaan toteuttaa taman
paatdksen taytantdonpanon yhteydessa.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto § 27

Paatos

Paatan:

1. korottaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan kokonaispalkkaa 1.1.2023 alkaen 200
eurolla.

2.  korottaa hallintojohtajan tehtavakohtaista palkkaa 1.1.2023 alkaen 200 eurolla.

3.  korottaa teknisen johtajan tehtavakohtaista palkkaa 200 eurolla. Korotus astuu
voimaan, kun hallintojohtajan tekema viranhaltijapaatds 8 59 Maankayttdasiantuntijan
tehtavien sijaistaminen raukeaa.
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4. maarata hallintojohtajan valmistelemaan palkka-asiamiehena teknisen johtajan
erillislisien siirtoa tehtavakohtaiseen palkkaan.

Tiedoksi
asianosaiset, palkanlaskenta

Allekirjoitus

Kimmo Kainulainen, kunnanjohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Poytakirja on nahtavilla 15.12.2022 alkaen kunnan verkkosivuilla.
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Oikaisuvaatimus
862

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kangasniemen kunnan kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds postitse tai sahkdisesti. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen ja kuntalain (410/2015) 137 8:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan on

Kangasniemen kunnanhallitus
Otto Mannisen tie 2

51200 KANGASNIEMI

fax (015) 7801 292
kirjaamo@kangasniemi.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijan
allekirjoitettava. Sahkaoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella,



Kangasniemi Viranhaltijapaatos 4 (4)
kunnanjohtaja 15.12.2022 §62
Yleispaatds

jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua,

® se, millaista oikaisua vaaditaan,

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kangasniemen
kunnan kirjaamosta tai paatoksen tehneelta viranomaiselta.

Kangasniemen kunta
Otto Mannisen tie 2
51200 Kangasniemi
kirjaamo@kangasniemi.fi
Puh. 040 719 9370
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